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REGIMENTO GERAL DO CENTRO UNIVERSITARIO DE LINS
UNILINS

TITULO |
DO ENSINO

CAPITULO |
DOS CURSOS

Artigo 1° — O Centro Universitario de Lins ministra cursos de graduacdo, de
especializacdo, de pos-graduacdo, de extensdo e sequenciais.

Paragrafo Unico — Os cursos podem ser do tipo presencial ou a distancia.

Artigo 2° — Os cursos de graduacdo destinam-se a formacdo profissional em nivel
superior e estdo abertos a portadores de certificado ou diploma de conclusao dos estudos
de ensino médio ou equivalente, que tenham obtido classificagdo em processo seletivo.

Paragrafo unico — Os cursos de graduagdo, com suas habilitacdes e respectivos atos de
legalizacdo, séo os constantes do Anexo | que integram este Regimento.

Artigo 3° — Os cursos de pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu sdo abertos a
portadores de diploma de graduacdo ou equivalente, que satisfacam os requisitos
especificados em cada caso.

Artigo 4° — Os cursos de extensdo destinam-se a divulgacdo e atualizacdo de
conhecimentos e técnicas.

Artigo 5° — Os cursos sequenciais destinam-se a formacdo superior em determinado
campo do saber e sdo regidos por legislacdo especifica.

CAPITULO II
DOS CURSOS DE GRADUACAO

Artigo 6° — Os curriculos plenos dos cursos de graduacgdo, integrados por disciplinas e
praticas, com as periodizacbes recomendadas, cargas horarias respectivas, duracbes
totais e prazos de integralizacdo, encontram-se formalizados no Anexo | deste
Regimento.

Paragrafo Unico — O curriculo pleno de cada curso, tal como formalizado,
correspondendo ao desdobramento das matérias das diretrizes curriculares do Conselho



Nacional de Educacéo ou previstas em legislacéo especifica, todas obrigatorias, habilita
a obtenc&o do diploma.

Artigo 7° — Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades, que
se desenvolvem em determinado numero de horas-aula.

Artigo 8° — A integralizagdo curricular é feita pelo regime de matricula por disciplinas,
atendidos seus co-requisitos e pré-requisitos e limites minimo e maximo de horas-aula
por periodo letivo.

8 1° — Por co-requisito entende-se a disciplina cujo estudo, com média de
aproveitamento de, no minimo, 3 e frequéncia minima de 75%, € condicdo prévia para
matricula em outra disciplina a ser cursada simultaneamente.

8§ 2° — Por pré-requisito entende-se a disciplina cujo estudo, com aprovacdo, é condi¢do
prévia para matricula em outra disciplina.

8 3% — Os limites minimo e maximo de carga horaria permitidos para matricula em cada
periodo letivo serdo definidos pelo Conselho Académico para cada curso, considerando
a carga horaria total do curso e os limites de integralizacdo curricular definidos pela
legislagéo competente.

Artigo 9° — Aos concluintes dos cursos de graduacdo serd concedido o respectivo
Diploma.

CAPITULO I
DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO E APERFEICOAMENTO

Artigo 10 — O Centro Universitario oferece & comunidade académica cursos de
Especializacdo e de Aperfeicoamento nas areas de estudo em que atua na graduacao.

Paragrafo Unico — Os cursos de Especializacdo e de Aperfeicoamento oferecidos pelo
Centro Universitério de Lins enquadrar-se-8o na legislacdo superior pertinente.

Art. 11 — Compete ao Conselho Académico a criagdo e implantagdo dos cursos de
Especializacdo e de Aperfeicoamento a serem oferecidos pelo Centro Universitario de
Lins, apos a aprovagdo do Conselho Universitario.



CAPITULO IV
DOS CURSOS DE POS GRADUAGAO STRICTO SENSU

Art. 12 — O Centro Universitario de Lins oferece a comunidade académica Programas
de Pos Graduacdo em suas areas de atuacdo, obedecidas as normas legais vigentes.
Paragrafo Unico - O Conselho Universitéario definird e regulamentard os Programas de
Pds Graduacéo oferecidos pelo Centro Universitario.

CAPITULO V
DOS CURSOS SEQUENCIAIS

Art. 13 — Os cursos sequenciais por campo de saber, conjuntos de atividades
sistematicas de formacéo, alternativas ou complementares aos cursos de graduacao, séo
regulamentados por legislacdo especifica.

Art. 14 — O Centro Universitéario oferece cursos sequenciais de dois tipos:
l. Cursos superiores de formacéo especifica, com destinacao
coletiva;
Il. Cursos superiores de complementacdo de estudos, com
destinagdo coletiva ou individual.

Paragrafo Unico — No primeiro caso serd expedido um diploma ao concluinte e no
segundo caso, um certificado.

Art. 15 — Os campos de saber a que se refere o artigo 13 sdo aqueles correspondentes as
areas de atividades do Centro Universitario.

Art. 16 — O Conselho Universitario definird e regulamentard os cursos sequenciais
oferecidos pelo Centro Universitario.

TITULO I
DA PESQUISA

Art. 17 — O Centro Universitéario incentiva a pratica da pesquisa em niveis diversos e a
participacdo de docentes e discentes em eventos e intercAmbios, promovendo a
divulgacdo e publicagéo dos resultados obtidos.

Art. 18 — O Centro Universitario oferece a comunidade académica suporte para as
atividades de pesquisa béasica - Iniciacdo Cientifica - a serem desenvolvidas pelos
discentes dos cursos, sob orientagcdo dos seus docentes.



Art. 19 — Anualmente o Conselho Académico fixa, por meio de Portaria, as normas
relativas ao Programa de Iniciacdo Cientifica, definindo o calendario, normas gerais e
verba para sua realizacdo, inserida no orcamento do Centro Universitario.

TITULO 11l
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 20 — O Centro Universitario mantém atividades e cursos de extensdo para a difusao
de conhecimentos e técnicas pertinentes as areas de sua atuacao.

Art. 21 — As atividades e os cursos de extensdo deverao ser elaborados pelos Conselhos
dos Cursos e submetidos a aprovacdo do Conselho Académico.

Art. 22 — Para o desenvolvimento dos cursos e atividades de extensdo poderdo ser
encarregados professores visitantes e colaboradores cuja participacdo tenha sido
indicada pelo Conselho de Curso e aprovada pelo Conselho Académico.

Art. 23 — Aos concluintes de cursos de extensdo que tenham satisfeitos os requisitos
definidos para cada curso, serdo atribuidos Certificados de Conclusdo de Curso de
Extenséo.

TITULO IV
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 24 — O processo de Avaliacdo Institucional deverd abranger os seguintes itens,
agrupados conforme se segue:

| — Ensino de Graduacao e de Pds-Graduacao

a) adequacdo da estrutura curricular face ao perfil que se pretende para o
egresso;

b) desempenho docente no desenvolvimento da estrutura curricular;

c) desempenho discente no processo de aprendizagem.

Il — Pesquisa
a) interacdo entre orientador e aluno;
b) qualidade do trabalho desenvolvido pelo aluno.

Il — Extensao

a) periodicidade de oferta de cursos de extensao;

b) receptividade dos cursos por parte da comunidade a que se destina;
c) participacdo de docentes e discentes em atividades de extensao;

d) intercambio com institui¢Oes para o desenvolvimento de projetos de
ensino e pesquisa e de prestacdo de servicos.



IV — Gestéo
a) estrutura organizacional (académica e administrativa);
b) desempenho gerencial.

V — Adequacao da infra-estrutura fisica

a) de suporte as atividades didaticas;

b) de suporte as atividades administrativas;
C) outras ou complementares.

Art. 25 — A avaliacdo dos segmentos e processos sera efetivada obedecidos os seguintes
procedimentos:
a) aplicacdo de questionarios aos usuarios dos diversos segmentos e
processos sob avaliagéo;
b) tabulacdo e andlise dos dados obtidos;
¢) definicdo de acOes corretivas a serem aplicadas;
d) divulgacéo dos resultados e acOes a serem implementadas.

Art. 26 — O Conselho Académico é o 6rgdo do Centro Universitario responsavel pela
elaboracdo e aplicacdo dos instrumentos de coleta e processamento das informagdes,
assim como pelo acompanhamento das a¢des corretivas que se mostrarem necessarias.

Art. 27 — A periodicidade da aplicacdo da avaliacdo sera definida pelo Conselho
Académico, levando-se em consideracdo a especificidade de cada estrutura ou processo
avaliado.

TITULO V
DOS MEMBROS DO CENTRO UNIVERSITARIO

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 28 — O corpo docente se distribui entre as classes da carreira do magisterio
definidas pela Mantenedora.

Paragrafo unico — A titulo eventual e por tempo estritamente determinado, o Centro
Universitario podera dispor do concurso de professores visitantes e de professores
colaboradores, estes ultimos destinados a suprir a falta temporaria de docentes
integrantes da carreira.

Art. 29 — Os professores sdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis
trabalhistas, observados os critérios e normas do Estatuto do Centro Universitario.

Art. 30 — A admissdo de professor é feita mediante selecdo publica procedida pelo
Coordenador do Curso, aprovada pelo Conselho do Curso e homologada pelo Conselho
Académico, observados os critérios do Plano de Carreira Docente da Mantenedora.



Art. 31 — S&o atribuicGes do professor:
l. elaborar o plano de ensino da sua disciplina, submetendo-o a
aprovacao do Conselho de Curso;
I. orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo
integralmente o plano de ensino e a carga horéaria, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
seu desenvolvimento profissional;
1. organizar e aplicar o0s instrumentos de avaliagdo do
aproveitamento constantes do plano de ensino e julgar os resultados
apresentados pelos alunos;
IV. entregar a Secretaria Geral os resultados das avaliacBes de
aproveitamento escolar, nos prazos fixados;
V. observar o regime disciplinar do Centro Universitario;
VI. elaborar e executar projetos de pesquisa bésica, com
envolvimento de alunos;
VII. votar e ser votado para representante dos docentes nos Conselhos
em que tenham representacao;
VIIIl. participar das reunides e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que
pertencer e de comissdes para as quais for designado;
IX.  observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se de acordo
com principios éticos condizentes;
X. zelar pelo patriménio da Mantenedora;
XI.  exercer as demais atribuicdes que Ihe forem previstas em lei e
neste Regimento.

CAPITULO I I
DO CORPO DISCENTE

Art. 32 — Constituem o corpo discente do Centro Universitario os alunos regulares e 0s
alunos especiais.

§ 1° - Aluno regular é o aluno matriculado em curso de graduacao ou de pos-graduacéo
stricto sensu.

8 2° - Aluno especial é o aluno inscrito em curso de aperfeicoamento, de especializacéo,
de extensdo, sequenciais ou em disciplinas isoladas de qualquer um dos cursos
oferecidos regularmente.

Art. 33 — S&o direitos e deveres dos membros do corpo discente:
l. frequentar as aulas e demais atividades curriculares,
aplicando a méaxima diligéncia no seu aproveitamento;
. utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos
pelo Centro Universitario;



1. observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se de
acordo com principios éticos condizentes;
V. zelar pelo patriménio da Mantenedora.
Paragrafo Unico — Votar e ser votado nas elei¢cGes de representacdo discente nos
colegiados do Centro Universitario sdo deveres e direitos exclusivos dos alunos
regulares.

CAPITULO I
DO CORPO TECNICO- ADMINISTRATIVO

Art. 34 — O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores nédo
docentes, tem a seu cargo 0s servigos necessarios ao bom funcionamento do Centro
Universitario.

Paragrafo Unico — O Centro Universitario zelard pela manutencdo de padrdes de
recrutamento e condi¢Ges de trabalho condizentes com sua natureza de instituicdo
educacional, bem como pelo oferecimento de oportunidades de aperfeicoamento
técnico-profissional a seus funcionérios.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 35 — O ato de matricula e de investidura em cargo ou funcdo docente e técnico-
administrativa importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que
regem o Centro Universitério, a dignidade académica, as normas contidas na legislacao
do ensino, neste Regimento e, complementarmente, aquelas baixadas pelos 6rgaos
competentes e pelas autoridades que deles emanam.

Art. 36— Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
descumprimento ou transgressao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

8 1° - Na aplicacéo das san¢es disciplinares serd considerada a gravidade da infracdo, a
vista dos seguintes elementos:

a) primariedade do infrator;

b) dolo ou culpa;

c) valor do bem moral, cultural ou material atingido;

d) grau da autoridade ofendida.

§ 2° - Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa.



8 3° - A aplicagéo, a aluno ou a docente, de penalidade que implique afastamento das
atividades académicas, por prazo superior a 15 dias, sera precedida de inquérito
administrativo, mandado instaurar pelo Reitor.

8 4° - Em caso de dano material ao patrimonio da Mantenedora, além da sangéo
disciplinar aplicavel, o infrator estard obrigado ao ressarcimento.

CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 37 — Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

l. Adverténcia, escrita e sigilosa, por:

a) impontualidade;

b) atraso na entrega de resultados de avaliagdo a Secretaria Geral;

c) duas faltas consecutivas, ndo justificadas, a reunides de colegiados a
que pertencem. As justificativas serdo apreciadas pelo Reitor.

. Repreenséo, por escrito, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no item I;

b) falta de respeito ao Reitor, aos colegas, a membros do corpo discente
ou do corpo técnico-administrativo.

M. Suspensao, com perda de vencimentos, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no item II;

b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do plano de ensino ou carga
horéria de disciplina a seu cargo.

v Demisséo por:

a) reincidéncia nas faltas previstas na alinea “b” do item III,
configurando-se esta como demissao por justa causa, na forma da lei;

b) condenacao por atos que a lei defina como crime.

Art. 38 — Sdo competentes para aplicacao das penalidades:

l. de adverténcia e de repreensdo, os Coordenadores dos
Cursos e o Vice-Reitor;

I. de suspensdo, o Reitor;

M. de demisséo, a Mantenedora.



CAPITULO |11
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 39 — Os alunos estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
l. Adverténcia escrita e sigilosa por:
a) ofensa a membros do corpo discente, da administracdo ou do corpo
docente, no recinto do Campus;
b) perturbacao da ordem no recinto do Campus.

. Repreensdo escrita por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item I;
b) danificacdo de material da Mantenedora.

[1. Suspenséo, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no item I,

b) desacato as autoridades académicas constituidas;

c) improbidade na execucéo de atos ou trabalhos escolares;
d) burla de identidade na realizagé@o de trabalhos escolares;
e) incitagdo de movimentos coletivos de indisciplina.

V. Desligamento, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas nas alineas 'a’, 'b’, 'd' e 'e' do item IlI;
b) agressdo fisica a membros do corpo discente, da administracdo ou do
corpo docente;

c) prética de delitos sujeitos a sancao penal.

Art. 40 - S&o competentes para a aplicacdo das penalidades:
I. de adverténcia e repreensdo, os Coordenadores dos Cursos e o Vice-
Reitor;
I1. de suspensao, o Reitor;
[11. de desligamento, o Conselho Académico.

8 1° - Da aplicacdo das penalidades de adverténcia, repreensdo e suspensdo cabe
recurso, em primeira instancia, ao Conselho Académico, e da penalidade de

desligamento, ao Conselho Universitéario.

§ 2° - A penalidade de suspensdo exclui a concessdo de provas, trabalhos praticos ou
exames, em substituicdo aos que haja perdido o aluno punido, durante a suspensao.

Art. 41 — O registro da penalidade aplicada sera feito em documento proprio, nao
constando do historico escolar do aluno.
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Paragrafo Unico - Sera cancelado o registro das penalidades de adverténcia e de
repreensdo, se, no prazo de um ano de sua aplicacdo, o aluno ndo incorrer em
reincidéncia.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 42 — Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislacdo trabalhista.

Paragrafo Unico — A aplicacdo das penalidades é de competéncia do Reitor, ressalvada a
de demisséo ou rescisdo de contrato, de competéncia exclusiva da Mantenedora.

TITULO VI
SOBRE O REGIME ESCOLAR DOS CURSOS DE GRADUACAO

CAPITULO |
DO PERIODO LETIVO

Art. 43 — O ano letivo regular, independentemente do ano civil, tem no minimo, 200
(duzentos) dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames
finais.

8 1° — Os periodos letivos serdo definidos em calendario aprovado pelo Conselho
Académico.

8 2° — O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem os
dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do conteudo e carga
horéaria estabelecidos nos planos de ensino.

Art. 44 — As atividades do Centro Universitario sdo programadas anualmente em
“Calendario Escolar” estabelecido pelo Conselho Académico, do qual constardo, no
minimo, o inicio e encerramento dos periodos de matricula e dos periodos letivos, dos
periodos de avaliagéo escolar e dos exames finais.

CAPITULO I
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 45 — O processo seletivo destina-se a avaliar a formagéo recebida pelos candidatos
e a classifica-los, dentro do estrito limite das vagas oferecidas.
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8 1° - As vagas oferecidas para 0s cursos de graduacdo sdo as definidas pelo Conselho
Universitario.

8 2° - As inscrigcOes para 0 processo seletivo séo abertas em edital, do qual constaréo os
cursos e habilitacbes oferecidos, com as respectivas vagas, 0s prazos de inscricdo, a
documentacdo exigida para a inscricdo, os critérios do processo seletivo, de
classificacdo e desempate, e as demais informacdes exigidas pela legislacdo em vigor.

CAPITULO I
DA MATRICULA

Art. 46 — A matricula, ato formal de ingresso nos cursos e de vinculagdo ao Centro
Universitario, realiza-se na Secretaria Geral, em prazos estabelecidos no Calendéario
Escolar, instruido o requerimento com a documentacdo requerida pela legislacdo
vigente e com comprovante do pagamento da primeira prestacdo da semestralidade
escolar.

Paragrafo Unico — A matricula extingue-se ao final do semestre letivo, em data fixada no
Calendario Escolar.

Art. 47 — A matricula é renovada semestralmente, sempre dentro dos prazos
estabelecidos no Calendario Escolar.

§ 1° - A ndo renovagdo da matricula caracteriza o abandono do curso e desvinculacdo do
aluno ao Centro Universitério.

8 2° - O requerimento de renovagdo de matricula é instruido com o aceite do contrato de
prestacdo de servigos educacionais, do comprovante do pagamento da primeira
mensalidade, bem como de quitacdo da semestralidade anterior.

Art. 48 — A matricula e as rematriculas sdo feitas por disciplina, observada a
compatibilidade de horarios.

8 1° — Nas rematriculas € compulsoéria a incluséo das disciplinas em que o aluno foi
reprovado, desde que oferecidas.

§ 2° — Sem prejuizo do paragrafo anterior, é admitido o cancelamento de matricula em
disciplinas, se requerido nos periodos previstos no Calendario Escolar, e desde que a
carga de aulas do aluno ndo resulte inferior & carga minima fixada para o seu curso.

Art. 49 — E concedido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos

temporariamente os estudos, manter o aluno sua vinculacdo ao Centro Universitario e
seu direito a renovacao de matricula.
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8 1° - O trancamento podera ser solicitado pelo aluno, a qualquer tempo, atraves de
requerimento protocolizado na Secretaria Geral do Centro Universitéario.

8 2° - O trancamento é concedido no conjunto de disciplinas em que o aluno esta
matriculado e por tempo estipulado no ato, que ndo podera ser superior a dois quintos
do periodo de integralizacéo do curso.

Art. 50 — E concedido o cancelamento de matricula, requerido a qualquer tempo, ao
aluno que deseja desvincular-se definitivamente do curso.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 51 — E concedida matricula, para prosseguimento de estudos, a aluno regular
transferido de curso superior afim e de instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, na
hipdtese da existéncia de vaga, mediante processo seletivo, e requerida nos prazos
fixados.

8 1° - As transferéncias ex officio dar-se-ao na forma da lei.

§ 2° - O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a documentagéo
prevista pela legislacdo pertinente, além do historico escolar do curso de origem,
programas e cargas horéarias das disciplinas nele cursadas com aprovacéo.

8 3° - A matricula s6 se efetivara com o atestado de regularidade do postulante,
fornecido pela instituicdo de origem.

8 4° - O periodo para receber transferéncias serd definido anualmente pelo Calendario
Escolar.

Art. 52 — O aluno transferido esta sujeito as adaptacdes curriculares que se fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacao.

Paragrafo Unico - O aproveitamento de estudos realizados e as adaptacGes sdo
determinados pelo Coordenador do Curso, observadas as normas da legislagdo
pertinente.

Art. 53 — Em qualquer época, por requerimento do interessado, o Centro Universitario
concede transferéncia de aluno nele matriculado.

Art. 54 — Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunos regulares provenientes de
outros cursos de graduacdo de instituicbes congéneres as normas referentes a
transferéncia.
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CAPITULO V
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 55 — A avaliacdo do desempenho escolar é feita por disciplina, levando-se em
consideracao a frequéncia e o aproveitamento.

Art. 56 — A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas aos
matriculados, é obrigatoria, sendo proibido o abono de faltas.

8§ 1° - Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na
disciplina o aluno que ndo obtenha frequéncia a, no minimo, 75% das atividades
didaticas programadas para a respectiva disciplina.

8§ 2° - A verificacdo e registro da frequéncia é de responsabilidade do professor, e seu
controle, para o efeito do paragrafo anterior, da Secretaria Geral.

Art. 57 — O aproveitamento escolar é avaliado pelo acompanhamento continuo do aluno
e dos resultados por ele obtidos nas atividades escolares.

Paragrafo Unico: - Sdo atividades escolares as prelegdes, palestras, pesquisas, exercicios,
arguicoes, trabalhos praticos, seminarios, excursdes, atividades esportivas e culturais,
estagios, provas escritas ou orais e previstas nos respectivos Planos de Ensino.

Art. 58 — A cada verificacdo de aproveitamento é atribuida uma nota, expressa em grau
numérico de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 59 — “Nota de Aproveitamento”, em cada disciplina, ¢ a nota calculada como a
média aritmética das notas das avalia¢Ges parciais.

Art. 60 — O critério de “Nota de Avaliagdo Parcial” é proposto pelo professor da
disciplina ao Coordenador do Curso, juntamente com o plano de ensino correspondente.
Deve ser publicado em edital ap6s aprovacdo pelo Conselho Académico.

§ 1° - O plano de ensino, no todo coerente com o Projeto Pedagdgico do Curso, deve
conter, no minimo, a indicacdo dos objetivos da disciplina, o contetdo programatico, a
metodologia a ser seguida, o critério de avaliacdo e a bibliografia bésica.

8 2° - A “Nota de Avaliagdo Parcial” devera ser computada por uma média ponderada,

entre a nota atribuida a Prova Bimestral respectiva e as notas atribuidas, durante o
bimestre respectivo, as demais atividades previstas no paragrafo tnico do Artigo 57.
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8 3° - As Provas Bimestrais, propostas nos periodos previstos no “Calendario de Provas
Bimestrais”, elaborado pelo Coordenador do curso e publicado em edital apds
aprovacao do Conselho de Curso, poderdo ser escritas ou orais.

8 4° - Cada disciplina devera fazer duas avaliagGes parciais por semestre.

8 5° - Para as disciplinas eminentemente praticas, a critério do Conselho Académico, é
facultada a dispensa das provas bimestrais e, nesses casos, a nota bimestral de avaliagéo
parcial sera obtida a partir das demais atividades previstas para a disciplina.

Art. 61 — Havera para cada disciplina uma Unica prova substitutiva para o aluno que
tenha faltado a uma das provas bimestrais.

8 1° - Ao aluno que tenha realizado todas as provas bimestrais é facultado participar da
prova substitutiva.

§ 2° - A nota da prova substitutiva substituira a menor nota das provas bimestrais, desde
que favoravel ao aluno.

8 3° - A prova substitutiva devera considerar toda a matéria do curso.

Art. 62 — Havera para cada disciplina uma Unica prova especial para o aluno que tenha
faltado a uma das provas bimestrais.

8 1° — As provas especiais deverdo ser requeridas até sete dias corridos da data da prova
ndo realizada e o Vice Reitor decidira pelo deferimento se considerar relevante a
justificativa da falta.

8 2° — As provas especiais das disciplinas de um curso serdo aplicadas pelo
Coordenador, em data por ele fixada e em horario ndo coincidente com o horario de
aulas.

§ 3°— A participacdo do aluno em prova especial estara condicionada a comprovacéo do
recolhimento da taxa devida.

Art. 63 — Atendida, em qualquer caso, a frequéncia minima de 75% as aulas e demais
atividades escolares, é aprovado o aluno que obtiver nota de aproveitamento néo
inferior a 6,0 (seis).

Paragrafo Unico - Ao aluno com aproveitamento extraordindrio serdo aplicados
processos de avaliacdo especificos definidos pelo Conselho Académico.

Art. 64 — As notas das provas bimestrais, das avaliacdes parciais e de aproveitamento
serdo apuradas até a primeira decimal.
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Art. 65 — O aluno reprovado por ndo ter alcancado a frequéncia minima repetird a
disciplina sujeito, na repeténcia, as mesmas exigéncias de frequéncia e de
aproveitamento estabelecidas neste Regimento.

Paragrafo unico: - O aluno reprovado por insuficiéncia de nota, mas ndo de frequéncia,
repetira a disciplina sujeito, na repeténcia, ao regime de recuperacdo estabelecido pelo
Conselho Académico.

CAPITULO VI

DOS ESTAGIOS

Art. 66 - Os estégios supervisionados constam de atividades de pratica pré-profissional,
exercidas em situaces reais de trabalho.

8 1° - Para cada aluno é obrigatdria a integralizacdo da carga horéaria total do estagio
prevista no curriculo do curso, nela se podendo incluir as horas destinadas ao
planejamento, orientacdo paralela e avaliacao das atividades.

8 2° - As normas que regulamentam os estagios devem ser aprovadas pelo Conselho
Académico, obedecida a legislacdo pertinente.

CAPITULO VII
DA COLACAO DE GRAU

Art. 67 — Ao concluinte de curso de graduacdo que esteja quite com a Mantenedora e
que tenha atendido a todos os dispositivos legais vigentes, sera conferido o respectivo
grau e expedido o diploma correspondente, a requerimento do aluno.

Paragrafo unico — O diploma sera assinado pelo Reitor, pelo diplomado e pelo
Secretario do Centro Universitario.

Art. 68 — A colacdo de grau serd realizada em ato publico, presidido pelo Reitor.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 69 - Este Regimento somente podera ser alterado pelo Conselho Universitario, por
proposta da Reitoria ou de 2/3 de seus membros.
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