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APRESENTAÇÃO 

O que baliza, orienta e guia o sentido de existir da Universidade é 

produzir conhecimento, gerar pensamento crítico, organizar e articular os 

saberes, formar cidadãos, profissionais e lideranças intelectuais. Para que 

possa cumprir sua razão de ser, requer uma práxis pedagógica 

consubstanciada no princípio constante no Artigo 207 da Constituição Federal 

de 1988 que é a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensão.  

Garantida constitucionalmente, a Extensão Universitária vem se 

constituindo numa relação de aproximação e troca de conhecimentos e 

experiências entre professores, alunos e população. 

Nessa direção, o Plano Nacional Extensão-MEC preconiza que a 

Extensão Universitária é o processo educativo, cultural e científico que articula 

o Ensino e a Pesquisa de forma indissociável e viabiliza a relação 

transformadora entre universidade e sociedade. Trata-se de uma via de mão 

dupla, com trânsito assegurado à comunidade académica, que encontrará, na 

sociedade, a oportunidade de elaboração da práxis de um conhecimento 

académico. No retorno à Universidade, docentes e discentes trarão um 

aprendizado que, submetido à reflexão teórica, será acrescido àquele 

conhecimento. 

O grande desafio é, através desse fluxo, estabelecer a troca de saberes 

sistematizados, académico e popular, para produzir conhecimento resultante 

do confronto com a realidade, democratizar o conhecimento acadêmico e 

garantir a participação efetiva da comunidade na atuação da Universidade.  

Em consonância ao Plano Nacional de Extensão, em 2006 a UNILINS 

implantou a Pró-reitoria de Extensão e Ação Comunitária, com o objetivo de 

ampliar a formação profissional dos alunos, inserindo-os em atividades de 

abordagem social, relacionando-se com a comunidade local e regional, 

ampliando suas noções de cidadania e democracia, a Fundação Paulista de 

Tecnologia e Educação realizou projetos e parcerias com diversas instituições 

públicas e de assistência social de Lins e região. 

Nessa perspectiva, o Estatuto da Fundação Paulista de Tecnologia e 

Educação, mantenedora da UNILINS estabelece: 

 
Artigo 3.º - A Fundação tem por finalidade o ensino, a 
pesquisa, o aperfeiçoamento dos métodos de ensino, a 
elaboração de estudos, planejamentos e projetos 
tecnológicos, o exercício de atividades de assessoria, 

http://www.unilins.edu.br/


 
 
 
 

 

www.unilins.edu.br  ͐  (14) 3533 3200 ω !ǾΦ bƛŎƻƭŀǳ ½ŀǊǾƻǎΣ мфнр ω /9t мсплм-отм ω [ƛƴǎκ{t 

consultoria, supervisão, execução de serviços de 
radiodifusão educativa e cultural além da produção de 
bens de consumo e prestação de serviços que contribuam 
para o desenvolvimento nas áreas de sua atuação. 

A UNILINS-PROEXAC vem enfrentando esse desafio, tendo em vista 

cumprir sua missão e, em consonância com as diretrizes nacionais para as 

IES, desenvolve sua política de extensão universitária, articulada com o ensino 

e a pesquisa, em busca da consolidação do seu propósito de contribuir para o 

desenvolvimento integral do ser humano e o fortalecimento das políticas 

públicas. 

Para tanto, estabeleceu as seguintes linhas de Extensão:  

- Tecnologia e Trabalho 

- Educação e Cultura 

- Saúde e Assistência Social 
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I - TECNOLOGIA e TRABALHO 

 

1. TECNOLOGIA PROJETO: SISTEMA DE AQUECIMENTO POR 

ENERGIA SOLAR 

 

 

2. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL ï CURSOS DE INTRODUÇÃO AO 

TRABALHO 

Os cursos ofertados pela PROEXAC são voltados prioritariamente às pessoas 

em situação de risco e vulnerabilidade social, principalmente aqueles que se 

encontram excluídos do trabalho, com a preocupação de contribuir na 

qualificação profissional, visando sua inserção ao mundo do trabalho, seja no 

mercado de trabalho formal ou na prestação de trabalho de forma associativa 

ou individual 

2.1 PARCERIA COM A EMPRESA SCHNEIDER ELETRIC 

O Curso de Eletricista Instalador é uma parceria entre o Centro 

Universitário de Lins - Unilins e a empresa Schneider Electric que teve início 

em agosto de 2013, com o objetivo de oferecer cursos de Eletricista Instalador 

em Lins e Região. O curso tem duração de 120 horas e é oferecido 

gratuitamente para comunidade, em cooperação técnica com as Prefeituras da 

Região. Em contrapartida a Fundação Schneider contribui com os materiais 

didáticos para as aulas e o kit aluno que é cedido gratuitamente. A UNILINS é 

responsável pelos cursos com 1 professor, educadores sociais ï Estagiários ï 

alunos de Engenharia Elétrica, da UNILINS para o trabalho técnico e, auxiliar 

administrativo. 

O curso de eletricista instalador tem por objetivo apresentar de forma 

clara, simples e objetiva, todas as etapas para a elaboração e implementação 

de um projeto de instalações elétricas residenciais de baixa tensão, conforme 

prescrições da NBR 5410:2004, além de capacitar os alunos para manusear 

equipamentos de medidas elétricas. 
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2.1.1 RESULTADOS  

Para a edição do curso em Lins no Campus da FPTE, iniciada em 11 de março, 

houve 167 inscrições. 

Devido à grande procura, formaram-se duas turmas com 44 alunos, cada. 

Uma turma as segundas e quartas e, outra, as terças e quintas-feiras. 

Houve um Cadastro Reserva com 79 inscritos, que aguardaram a oferta 

de uma nova turma, o que não ocorreu, fazendo com que os inscritos desta 

lista sejam contatados para uma próxima edição do curso. 

As aulas teóricas ocorreram na Sala 42 e as práticas no laboratório de 

medidas, sempre das 13h às 17h. 

No dia 19/06, na sala 32, aconteceu a entrega de certificados dos alunos que 

concluíram o curso parceria da empresa Schneider Eletric com a PROEXAC ï 

Pró-Reitoria de Extensão e Ação Comunitária que já dura há alguns anos, 

foram o total de 37 concluintes. 

No evento estiveram presentes o Prof. Reitor José Aparecido Queiroz e a Pró-

reitora de Extensão Maria Emilce Villela Ferreira Pastorello, ressaltando a 

importância da participação da comunidade dentro da universidade bem como 

o nível que curso possui.  

 

Segue algumas fotos do decorrer do curso e da cerimonia de conclusão. 
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No Rio de Janeiro, o curso ocorreu de 15 de março a 20 de junho, tendo o total 

de 203 concluintes, sendo: 

Igreja São Pedro e São Paulo em Belford Roxo são 50 formandos 

Igreja Bom Pastor em Belford Roxo são 47 formandos 

Igreja São Francisco de Assis em Belford Roxo são 69 formandos 

Igreja Bom Jesus km 37 em Nova Iguaçu são 37 formandos. 

No dia 13/07 os alunos receberam seus certificados de conclusão. Segue fotos 

do decorrer do curso. 
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No segundo semestre de 2019 tivemos duas turmas formadas no Rio de 

Janeiro, além desse tivemos também formandos do Mato Grosso, na reserva 
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indígena do Xingú. Todos no mesmo período, de 25 de agosto a 25 de 

novembro de 2019, sendo um total de 87 concluintes. 

Comunidade São Joao Batista em BelfordRoxo com 41 formandos; 

Igreja Nossa Senhora da Conceição em Rio Bonito com 44 formandos; 

Reserva indígena Xingú em Mato Grosso com 2 formandos. 
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2.2  CURSO DE VERÃO 

Os cursos de verão têm duração uma semana com carga horária de 20 

horas e é oferecido gratuitamente para os alunos e comunidade, aluno 
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participante, com frequência de 75% ou superior, recebeu declaração de 20 

horas de Atividades Complementares. 

Os Cursos de Verão 2019 receberam 390 inscrições entre os dias 08 e 20 

de janeiro, todos foram gratuitos e desenvolvidos das 19h às 22h30min no 

campus da FPTE. 

Esse número abrangeu alunos da Unilins, de outras instituições de ensino 

superior de Lins e de outros municípios, além de pessoas interessadas nos 

temas, e não vinculadas aos cursos de graduação do Centro Universitário de 

Lins. 

De acordo com o Programa de Cursos estabelecido para a primeira 

semana, iniciaram-se 14 cursos no dia 21 de janeiro dentre eles 10 se 

encerraram no dia 25 e 04 encerrando-se no dia 1º de fevereiro. Para a 

segunda semana tivemos 06 cursos, entre os dias 28 de janeiro ao dia 1° de 

fevereiro. 

No final da tarde do dia 21 de janeiro, o Reitor da Unilins, Prof. José 

Aparecido Silva de Queiroz e a Pró-Reitora de Extensão e Ação Comunitária, 

Professora Maria Emilce Ferreira Villela Pastorello, recepcionaram os 

educadores universitários na sala 07 do campus da FPTE. 

O Reitor agradeceu aos educadores, constituídos por alunos da Unilins, 

de outras instituições de ensino e profissionais de diversas áreas do 

conhecimento, inclusive de outras cidades, pela disponibilidade de tempo e 

compromisso social com o crescimento de colegas e estranhos interessados 

em aprimorar os pré-requisitos para acompanhar de modo mais adequado as 

disciplinas dos cursos de graduação, assim como em desenvolver 

competências e habilidades para inserção no mundo do trabalho.  

Tanto o Reitor como a Pró-Reitora enfatizaram os benefícios que se 

agregam a todas as partes envolvidas nesse Programa, com reflexos positivos 

para a futura carreira acadêmica ou profissional. De um lado, criando 

oportunidade aos alunos de graduação para participarem de atividades 

complementares, exigidas para a complementação da carga horária dos seus 

cursos enquanto aprimoram sua formação de maneira mais ampla, e, por outro, 

compartilhando os conhecimentos e habilidades já adquiridos com os colegas-

alunos, interagindo e enriquecendo sua experiência docente e de 

responsabilidade social, com reflexos altamente positivos no prosseguimento 

dos estudos em nível de pós-graduação, assim como na abertura de 

oportunidades de emprego. 

Seguem Quadros dos Cursos ofertados e o índice de aproveitamento dos 

participantes 

http://www.unilins.edu.br/
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O aluno participante com média de falta até 75% recebeu declaração no 

total do curso assistido. 

 

2.2.1  RESULTADOS OBTIDOS 

Total de 440 inscritos 

 

 

21 de janeiro a 01 

de fevereiro de 

2019 

INSCRITOS INICIARAM CONCLUINDO APROVEITAMENTO 

Inglês + Espanhol 

ministrado pela 

escola CCBEU, 

para alunos acima 

de 13 anos 

45 17 10 59% 

Introdução em 

Ferramentas de 

Gestão da 

Qualidade e sua 

49 20 11 55% 
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Aplicabilidade nos 

diversos Setores 

Industriais. 

Mecânica dos 

Fluidos 

(Fenômenos de 

Transporte) 

23 6 3 50% 

Técnicas 

Elementares para a 

Manutenção 

Elétrica 

46 26 14 54% 

 

 

 

21 a 25 de 

janeiro de 

2019 

INSCRITO

S 

INICIARA

M 

CONCLUIND

O 

APROVEITAMENT

O 

C++: 

Fundamentos 
19 11 9 82% 

Conceitos 

Básicos de 
23 12 7 58% 
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Toxicologia 

Concreto I 44 34 27 79% 

Dança: 

ritmos 

universitários

; (ofertado 

nos dias 22 e 

24 de janeiro) 

55 34 17 50% 

Fundamentos 

de Mecânica 

dos Solos 

35 17 15 88% 

Garantia de 

direitos: 

Adoção 

homoafetiva 

11 5 4 80% 

Infraworks; 

(ofertado no 

dia 21) 

23 11 11 100% 

Matemática 

para 

universitários 

28 13 10 77% 

Saneamento 

Básico 
17 8 7 88% 

Todo Poder 

Emana do 

Povo: 

Manifestaçõe

s populares e 

movimentos 

sociais como 

ativismo 

político. 

30 12 7 58% 
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28 de 

janeiro a 

01 de 

fevereiro 

de 2019 

INSCRITO

S 

INICIARA

M 

CONCLUIND

O 

APROVEITAMENT

O 

Dança: 

ritmos 

Latinos 

(ofertado 

nos dias 

29 e 31 de 

janeiro) 

48 22 14 64% 

Fundações 

e Obras da 

Terra I 

51 26 19 73% 

Idioma 

Italiano 

Básico 

46 20 9 45% 

Introdução 

à Anatomia 
43 17 16 95% 
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114 

NÃO; 
171 
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Humana 

O que é 

feminismo

? 

34 14 6 43% 

Técnicas 

para 

Elaboração 

de Projetos 

de 

Prefeituras 

em 

AUTOCAD 

59 28 15 54% 

 

 

 

Algumas fotos ilustram os momentos desses encontros nas duas 

semanas dos Cursos de Verão 2019 
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2.3 CURSOS DE INVERNO 

Os cursos de inverno, assim como os de verão possui duração uma 

semana com carga horária de 20 horas e é oferecido gratuitamente para os 

alunos e comunidade, aluno participante, com frequência de 75% ou superior, 

recebeu declaração de 20 horas de Atividades Complementares. 

Os cursos de Inverno ocorreram nas semanas de 22 a 26/06 e 29/6 a 

02/8/2019. 

CURSO 

Acessibilidade na construção civil 

Anatomia humana básica aplicada à enfermagem 

AutoCAD 

C# Xamarim Forms 

Cálculo I 

Comandos Elétricos no FluidSim 

Cooperativismo como alternativa para o mundo do trabalho 

Cresci! E agora? 

Descomplicando o código de defesa do consumidor - direitos básicos 

Desenvolvimento Java para android 

Excel Básico 

Excel intermediário/avançado 

Física Geral para Engenharia 

http://www.unilins.edu.br/
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Harry Potter: poder, medo e esperança. 

Inglês Básico e Intermediário 

Introdução a Fundações e Obras de Terra II 

Oficina de língua Alemã para leigos 

Pneumática básica 

SAE - Sistematização da Assistência de enfermagem 

Teoria musical básica 

Uso do programa gráfico Ftool para entender diagramas de estruturas 

Workshop de auriculoterapia e reflexologia podal 

 

 

2.3.1 RESULTADOS OBTIDOS 

OFICINAS 
INSCRITO
S 

INICIARAM 
CONCLUÍRA
M 

APROVEITAMENT
O 

Descomplicando o código 
de defesa do consumidor ï 
direitos básicos. Dia 22 de 
Julho  

26 13 13 100% 

Oficina de língua Alemã 
para leigos. Dias 22, 23 e 
24 de Julho 

26 8 6 75% 

Workshop de 
auriculoterapia e 
reflexologia podal ï Dias 
22 e 24 de Julho 

37 14 8 57% 

Workshop Despertar para 
uma nova era ï Palestra 
com vivência. Dia 27 de 
julho  

62 22 22 100% 

151 57 49 

  

CURSO OFERECIDO DE 
22 DE JULHO A 2 DE 
AGOSTO ï 40 HORAS 

INSCRITOS INICIARAM 
CONCLUÍRA
M 

APROVEITAMENT
O 

Inglês Básico e 
Intermediário  44 18 12 67% 

44 18 12 

 

CURSOS OFERECIDOS 
DE 22 A 26 DE JULHO ï 
20 HORAS 

INSCRITOS INICIARAM CONCLUÍRAM APROVEITAMENTO 

Acessibilidade na 
construção civil  30 16 13 81% 

Anatomia humana básica 34 13 11 85% 

http://www.unilins.edu.br/
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aplicada à enfermagem  

AutoCAD  39 16 12 75% 

Cálculo I  22 6 6 100% 

Curso de libras básico  40 19 17 89% 

Excel Básico  44 28 24 86% 

Pneumática básica  13 4 3 75% 

Teoria musical básica  24 7 6 86% 

Verilog  15 10 8 80% 

 261 119 100  

 

CURSOS OFERECIDOS 
DE 29 DE JULHO A 2 DE 
AGOSTO ï 20 HORAS 

INSCRITOS INICIARAM CONCLUÍRAM APROVEITAMENTO 

Artesanato em madeira 
como fonte de renda 21 9 8 89% 

Comandos Elétricos no 
FluidSim  19 8 6 75% 

Cresci! E agora?  21 6 5 83% 

Desenvolvimento Java 
para Android  33 21 16 76% 

Excel 
intermediário/avançado  53 31 29 94% 

Física Geral para 
Engenharia  18 3 3 100% 

Introdução a Fundações e 
Obras de Terra II  28 10 7 70% 

SAE ï Sistematização da 
Assistência de 
enfermagem  30 9 7 78% 

Uso do programa gráfico 
Ftool para entender 
diagramas de estruturas 20 9 6 67% 

243 106 87 

 
Nos dias entre 22 de agosto a 02 de agosto de 2019 tiveram 23 cursos, no total 
foram 699 inscritos com 248 concluintes. Tivemos 83% de aproveitamento. 
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2.4  CURSOS MINISTRADOS NO CENTRO DE RESSOCIALIZAÇÃO DE 

LINS - CR. 

Os cursos são ministrados por um interno com apoio da UNILINS. 

Neste curso os alunos passam a ter uma noção básica do teclado e das 

letras. Do sistema Microsoft Word aprendem a fazer textos com diferentes tipos 

de fontes, espaçamento, tabelas. Preparação de currículo, entre outros.  

PowerPoint -  criam apresentação personalizada, adicionam tabela, inserem 

gráficos, clip-Art. 

Os certificados são entregues aos alunos que obtiverem a frequência 

escolar mínima de 75%. 

No primeiro semestre de 2019 tivemos três turmas concluindo o curso, 

somando o total de 22 alunos formados 

07 Formandos de 20 de novembro de 2018 a 04 de janeiro de 2019 

08 Formandos de 09 de abril a 22 de maio de 2019 

07 Formandos de 08 de janeiro a 18 de fevereiro de 2019 

08 formandos de 21 de fevereiro a 05 de abril de 2019 

08 formandos de 09 de abril a 22 de maio de 2019 

07 formandos de 29 de maio a 15 de julho de 2019 

 

 

 

 

2.5  INFORMÁTICA BÁSICA 

A PROEXAC ofereceu curso de informática básica aos funcionários (as) 

da FPTE estendendo a 1 membro da família acima de 16 anos. O curso foi 

ministrado nas instalações da FPTE, as segundas, quartas e sextas no horário 

das 16:00 às 17:00  

DURAÇÃO DO CURSO: de 18 de fevereiro a 31 de maio de 2019 

Em 18 de junho de 2019 foi realizada a entrega dos certificados para 08 (oito) 

pessoas.  

http://www.unilins.edu.br/
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3. FORTALECIMENTO DA COOPERSOL 

O surgimento da COOPERSOL ï Cooperativa de Recicladores Resíduos 

Sólidos de Lins, situada na Estrada Lin 080, s/n, Zona Rural, está diretamente 

relacionado às manifestações da questão ambiental nos últimos anos e à 

forma­«o da cadeia produtiva do lixo, ñprocesso pelo qual os res²duos s·lidos 

transitam, desde a coleta, passando pela seleção, comercialização, transporte, 

até chegar à indústria, que irá transformar esse resíduo em matéria-prima 

novamente. Esse processo comporta, ainda, ações políticas e sociais que 

interferem na pol²tica do lixoò (PANIS; SALAMONI, 2016). 

O cooperativismo tem sido uma importante estratégia de enfrentamento 

das manifestações da questão social, como a má distribuição de renda e o 

desemprego. O cooperativismo pode contribuir com a inclusão de pessoas que 

estavam excluídas do trabalho formal, assim como possibilita o 

desenvolvimento pessoal, profissional e social dos seus cooperados, quando 

esses assumem de fato os princípios do cooperativismo. 

O projeto de extensão junto à COOPERSOL vem sendo desenvolvido 

desde Maio de 2015.  

Em 2019 foram realizados: 

-Em fevereiro, a nova ATA da cooperativa foi registrada no dia 19 de Fevereiro 
de 2019, registrando oficialmente os termos e competências da cooperativa. 

 

-Em março, no dia 08 de Março, o curso de Enfermagem da Unilins fez uma 
visita à cooperativa. Foram reunidas todas as mulheres da cooperativa para 
uma palestra em relação ao dia das mulheres, com o intuito de trabalhar a 
valorização, emancipação e autoestima das mulheres. 

A preparação para o desfile cívico de 21 de Abril 

Participação junto à diretoria administrativa na reunião com o Prefeito 
Municipal Edgar Souza, no dia 18 de Março de 2019, na sala de reuniões da 
Prefeitura Municipal de Lins. A reunião contou com a presença do professor 
Luís Carlos Montanha, docente do curso de Serviço Social da Unilins e 
supervisor de estágio da Cooperativa. 

http://www.unilins.edu.br/
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No dia 28 de Março de 2019, para reunião com o Secretário do Meio 
Ambiente - Akio Matsuura ï para discutir assuntos relacionados à melhoria da 
coleta, processamento e organização dos materiais recicláveis. Também foi 
abordada a necessidade de novas formas de divulgação e conscientização da 
população para a reciclagem de materiais. 

 

- Em abril alunos de enfermagem realizaram um trabalho de conscientização 
dos Cooperados quanto às questões de saúde. Foram abordadas questões de 
saúde que s«o comuns, como: Tuberculose e DSTôs. Foram apresentados os 
sintomas, como preveni-las e como trata-las. A pressão e a glicemia dos 
cooperados também foram avaliadas. 

- Participaram de uma reunião da REDE DE CATADORES E CATADORAS DO 
CENTRO OESTE PAULISTA ï COOPERCOP ï para debater junto a outras 
cooperativas, questões relacionadas ao planejamento atual e objetivos futuros 
da REDE. Foram apresentadas algumas propostas da negociação que está 
sendo articulada com a Associação Brasileira da Indústria de Higiene Pessoal, 
Perfumaria e Cosméticos ï ABIHPEC ï uma das incentivadoras da REDE. 
 

- Em maio alguns alunos da ETEC de Cafelândia visitaram a cooperativa para 
conhecer a rotina dos cooperados e como o processo de reciclagem é 
realizado pela cooperativa.  
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No dia 10 de Maio, alunos do curso de Enfermagem da Unilins, visitaram a 
cooperativa para realizarem um trabalho de conscientização dos Cooperados 
quanto às questões de saúde alimentar. Foram abordadas questões de saúde 
que são comuns, como: Diabetes e Colesterol. Foram apresentados os 
sintomas, como preveni-las e como trata-las.  

 

 

 

Participação no 3° encontro do Grupo de Estudo e Pesquisa de 
Economia Solidária - GEPES, na Unilins. A reunião teve por finalidade tratar de 
assuntos relacionados à organização de uma feira de economia solidaria na 
cidade de Lins, onde os participantes serão produtores autônomos de baixa 
renda, que produzem algum tipo de produto que se encaixe nos pré-requisitos 
da feira. 

 
No sentido de inserir os cooperados na feira de Economia Solidaria, em 

julho ocorreu na COOPERSOL uma reunião que contou com a presença da 

Profa. Elizabete Rosa (Unilins), do Prof. Deraldo Ferreira Neto (Unilins) e da 

Profa. Maria Matilde de Souza (CRAS Irmã Beatriz), que compareceram à 

cooperativa para discutir sobre o Projeto GEPES e a participação dos 

cooperados na confecção de produtos elaborados a partir dos materiais 

recicláveis que são coletados pela Coopersol. 

A proposta de incluir os cooperados da Coopersol no Projeto GEPES é 

importante para que possam adquirir conhecimento e habilidade para trabalhar 

com materiais recicláveis e confeccionar produtos alternativos. Para isso é 

http://www.unilins.edu.br/
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necessário organizar oficinas de aprendizagem com o monitoramento de 

professores especializados em conteúdo teórico e prático, que atendam aos 

objetivos do projeto e possibilite aos cooperados a confecção de produtos para 

serem expostos e comercializados na Feira de Economia Solidária. 

O tema da reunião foi amplamente abordado pelos participantes. Ficou 

claro que no desenvolvimento do projeto é necessário compromisso, 

responsabilidade e dedicação dos participantes nas oficinas e na Feira de 

Economia Solidária. O cooperados presentes demonstraram interesse em 

aprender a confeccionar novos produtos com os materiais recicláveis que lidam 

diariamente. Ficou definido que será organizado um calendário das oficinas de 

aprendizagem a serem realizadas na Coopersol.    

 

No dia 27 de Agosto, ocorreu os preparativos para a 12° Conferência 
Municipal de Assistência Social da cidade de Lins, com o tema ñAssist°ncia 
Social: Um do povo, com financiamento p¼blico e participa­«o social.ò. A 
conferência teve por finalidade analisar e refletir a relação entre as principais 
deliberações dos eixos Nacional e Estadual; fazer um balanço sobre os 
recursos, financiamento e, sobretudo, sobre a redução dos serviços e direitos 
prestados pelo atual governo. O atraso de verbas destinadas às Politicas de 
Assistência também foi debatido. No mês de Setembro, serão realizadas pré-
conferências em núcleos do Município,entre os dias 10 e 20, para melhor 
organização da 13° Conferência Municipal de Assistência Social, que será 
realizada no dia 04 de Outubro, na Unilins. 

http://www.unilins.edu.br/
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Em setembro a Coopersol participou do Desfile cívico de 07 de Setembro. A 
Prefeitura de Lins, por meio da Coordenadoria de Cultura, realizou na sexta-
feira (06), o tradicional Desfile Cívico do dia 7 de setembro no município, às 
19h30, na Rua Olavo Bilac, no centro da cidade. Ao todo 29 instituições 
participaram do evento que atraiu milhares de pessoas.   
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No dia 20, à convite da SAMAS ï Secretaria de Agropecuária, Meio Ambiente 
e Sustentabilidade, a Coopersol participou da reunião ordinária da Comissão 
de Educação Ambiental de Lins - CEAL, biênio 2019-2021,cno Centro de 
Educação Ambiental, inserido no Horto Florestal de Lins. Como pauta da 
reunião, foram tratados os seguintes assuntos. Apresentação do papel da 
Comissão; Apresentação dos membros; Cadastro de contatos dos membros; 
Eleição da diretoria. A participação na reunião faz parte dos critérios do 
Programa Município Verde Azul como incentivo aos municípios paulistas para 
desenvolverem os conselhos municipais de meio ambiente, dos quais devem 
incluir órgãos públicos e órgãos da sociedade civil organizada, sendo paritário, 
deliberativo e consultivo. 

Durante o mês de setembro foi realizada a Pré-Conferência de Assistência 
Social no núcleo da Coopersol. Participaram da reunião o Professor Luiz Carlos 
Rosa (Unilins), as Assistentes Sociais Adriana Ferrari e Edilene Lopes e 
dezenove cooperados(as). A reunião foi muito significativa, com 
questionamentos, posicionamentos e levantamento de propostas. Foram 
realizados esclarecimentos em relação a Política de Assistência Social e sua 
atual situação, principalmente no município de Lins. Também nesse grupo 
houve dificuldade no entendimento do papel do(a) assistente social e a 
Assistência Social, confundindo o profissional e a Política Social. 
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Em outubro a Coopersol esteve presente na 13.ª conferência Municipal 
democrática de Assistência Social com o tema central: ñAssist°ncia Social ® um 
Direito do Povo, com Financiamento Público e Participação Social: Desafios 
para Manuten­«o do SUAS no Estado de S«o Pauloò. A XIII confer°ncia 
Municipal de Assistência Social contou com a presença de 166 delegados, com 
42% de usuários dos serviços, realizado pelo Conselho Municipal de 

http://www.unilins.edu.br/





























































































































































































































































