CRITERIOS PARA CONCESSAO DO APOIO AO PROGRAMA DE CAPACITAGCAO DOCENTE
TECNICO ADMINISTRATIVO

A Coordenacdo do Programa de Capacitacdo Docente Técnico Administrativo adotara
critérios pré-estabelecidos para a andlise, selecio e aprovacdo dos docentes
interessados. A finalidade em estabelecer critérios, além de padronizar procedimentos,
procura atender todos os interessados de uma forma transparente e coerente, dentro
dos interesses da Instituicdo.

Esta coordenacdo destaca que anualmente, apds deliberacio da Diretoria da
Mantenedora em prosseguir com a execucdo do Programa no ano letivo correspondente,
atenderd, sempre que possivel e dentro de diretrizes estabelecidas, as solicitacdes,
obedecendo antes de tudo os interesses da Instituicdo e de suas unidades de ensino,
dentro das limitagcbes dos recursos destinados ao apoio.

* 1° Critério de Sele¢do. O interesse maior da Instituicdo e/ou Unidades de Ensino:

O interesse da Instituicdo e/ou Unidade de Ensino no aprimoramento dos docentes, tera
sempre a prioridade maior e esse 1° critério se caracteriza pelo fato de que a Diretoria
da FPTE, podera definir e direcionar, antes de qualquer andlise, o apoio da forma que
julgar mais apropriado para aquele momento, ficando a decisdo direcionada para o
interesse maior da instituicdo/unidade de ensino e acima de qualquer solicitacao
individual.

* 2° Critério de Selecdo. O(s) interesses dos docentes da Instituicdo:

Ndo havendo diretriz para o interesse maior da FPTE, a coordenacdo do programa

realizard a analise e atendera os interessados, dentro da disponibilidade financeira
autorizada.

* No caso do atendimento as solicitacOes, as especializacdes no nivel “strictu sensu’,
terdo prioridade sobre as demais solicitacdes. Os recursos serdo concedidos até o Valor
de Referéncia Maximo (VRMax) para o nivel de apoio, conforme a distancia do local onde
a atividade sera desenvolvida, ou seja, o valor da “ajuda de custo” sera de acordo com a
distancia/km da cidade origem a cidade destino.

Serdo obedecidos como parametro as regras abaixo:

Nivel 1: distancia até 150 Km ....... Valor de Referéncia Maximo-VRMax = R$ 100,00.
Neste nivel sera aplicado 15% do recurso disponivel.

Nivel 2: distancia de 151 a 300 Km. Valor de Referéncia Maximo-VRMax = R$ 200,00.
Neste nivel sera aplicado 25% do recurso disponivel.

Nivel 3: distancia acima de 300 Km...Valor de Referéncia Maximo-VRMax = R$ 300,00.
Neste nivel sera aplicado 40% do recurso disponivel.

Para o atendimento aos docentes da ETL de Lins nas situacdes eventuais, ficard
contingenciado junto a Coordenacao do Programa, 20% do recurso autorizado no ano,
para atender a qualquer tempo as solicitacdes da direcdo daquela unidade de ensino.

O percentual do recurso disponivel para os diferentes niveis, sera dividido entre os
participantes no Nivel considerado, considerando a quilometragem a ser percorrida até
o local da atividade, ndo podendo o valor individual da ajuda financeira, ultrapassar os
Valores de Referéncia Maximo (VRMax) estabelecido para o Nivel.

Para fins de cdlculo da distancia a ser percorrida, sera em qualquer situacao considerado
“ponto de partida do deslocamento”, a cidade de Lins/SP, sede da instituicao.



Caso apés a distribuicdo dos VRMax restar saldo para o(s) nivel(is) considerados ou em
outra situacdo de apoio, esse valor ficara disponivel para a coordenacao do programa,
no sentido de atender qualquer outra eventualidade. Com a devida autorizacdo da
Diretoria, em situacdes excepcionais o saldo restante nos diferentes niveis, apds a
concessdao normal do apoio, podera ser redistribuido reforcando financeiramente o
apoio aos outros niveis de enquadramento, podendo também ser suspenso a qualquer
momento.

Em nenhuma hipd6tese os valores do Nivel 1 poderdo ser superiores ao do Nivel 2 e Nivel
3, bem como os do Nivel 2 em relacdo ao Nivel 3.

PrescricOes diversas:

1. Caso o docente inscrito no programa, abandonar ou negligenciar a realizacdo do seu
programa de qualificacdo, sem motivo justificavel, tera que restituir os valores recebidos
durante o periodo da sua permanéncia no programa.

2. A coordenacdo obedecera para a tomada de decisdao no programa, os critérios abaixo,
na seguinte ordem de prioridades:

* Prioridade 1: Interesse maior da Instituicao;

* Prioridade 2: Maior tempo de atividade do docente/Técnico Adm na Instituicao;

* Prioridade 3: Maior tempo de dedicacdo a FPTE;

* Prioridade 4: Colaboracdo efetiva em atividades programadas.

3. Os valores poderdo sofrer modificacdes no 2° semestre ou a qualquer tempo do ano
considerado, caso existam situacdes que exijam essa necessidade e/ou reajustes e
inclusdo de novos participantes.

4. O apoio tera inicio no Més de Abril e encerrara em Dez 2025

4. A falta de envio dos relatérios bimestrais acarretara a suspensao do beneficio.

5. Outras situacoes serdo analisadas pela coordenac¢do do Programa.



